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Autoritärer oder kooperativer Führungsstil?
Mit den Ortenauer Wirtschaftsjunioren den Horizont erweitern und beim Seminar
„Situative Führung“ den eigenen Umgang mit Mitarbeitern überdenken

Die Ortenauer Wirtschaftsjunioren laden Unternehmer und Führungskräfte ein,
sich mit dem eigenen Führungsstil auseinanderzusetzen. Das Seminar
„Situative Führung“ findet von Freitag, 16. Oktober, bis Samstag, 17. Oktober,
im Gengenbacher Schwarzwald Hotel statt und ist offen für alle Interessierte.
Bei Anmeldung bis 30. Juni 2009 gewähren die Wirtschaftsjunioren einen
Frühbucherrabatt.

Im Mittelpunkt der situativen Führung steht der Mitarbeiter mit seinen individuellen
Fähigkeiten und seiner Motivation. Wie man diese erkennt und fördert werden
Teilnehmer herausarbeiten und auf konkrete praktische Situationen und Fallbeispiele
anwenden. „Dieser Teil soll den Schwerpunkt des Seminars bilden“, so Referentin
Marion Recknagel.

Die Unternehmer und Führungskräfte werden in dem eineinhalb Tagen Seminar
neben der situativen Führung weitere Führungsstile wie die Dialogische Führung,
das Managerial Grid und die Unterscheidung zwischen autoritärer und kooperativer
Führung betrachten. Eine Diskussion der Vor- und Nachteile sowie erforderliche
Voraussetzungen für den Einsatz der verschiedenen Führungsstile schließt sich an.

Referentin Marion Recknagel ist seit 1995 selbständig im Bereich Training und
Beratung. Sie hat sich auf zielorientierte Gesprächsführung sowie auf Führung und
Leistung unter Berücksichtigung der Interaktion zwischen Vorgesetzten und
Mitarbeitern spezialisiert. Das Seminar führt sie praxis- und teilnehmerorientiert
durch. Sie passt also Inhalte im Rahmen des Themas auf die Fragen und
Bedürfnisse der Teilnehmer an.

Ein Seminar des Arbeitskreises WiPoBi

Das Seminar ist eine Veranstaltung des Arbeitskreises Wirtschaft, Politik und
Bildung. Bei den Wirtschaftsjunioren selbst ist Bildung und den eigenen Horizont zu
erweitern eine Grundeinstellung. In den verschiedenen Arbeitskreisen und Ressorts
gibt es immer wieder Möglichkeiten, neue Impulse für die eigene Arbeit zu erhalten
und neue Methoden zu lernen. Auch im Arbeitskreis Wirtschaft, Politik & Bildung sind
Vorträge, Diskussionen und Seminare gern besuchte Veranstaltungen.

„Hier werden aktuelle Themen aus den Bereichen Wirtschaft und Politik diskutiert
und die verschiedenen Bildungsprojekte koordiniert“, erklärt Arbeitskreisleiter Daniel
Entringer. „Bei Fachvorträgen bis hin zu Podiumsdiskussionen bieten wir zahlreiche
Gelegenheiten, Meinungen austauschen und so neue Sichtweisen zu entwickeln.“
Wer nicht nur am Seminarangebot interessiert ist, sondern sich regelmäßig mit den
Themen Wirtschaft, Politik und Bildung beschäftigen will, ist herzlich zu den
Arbeitskreissitzungen eingeladen. Der Arbeitskreis trifft sich jeden dritten Mittwoch im
Monat.

Nähere Informationen
www.wj-ortenau.de

Wirtschaftsjunioren Ortenau
IHK Südlicher Oberrhein
Lotzbeckstr. 31
77933 Lahr
Tel: 07821/2703-630
Fax: 07821/2703-777
info@wj-ortenau.de
www.wj-ortenau.de

http://www.wj-ortenau.de/
mailto:info@wj-ortenau.de
http://www.wj-ortenau.de/

